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Agli Atti 
Al Sito Web 

All’Albo 
Verbale di apertura delle buste e aggiudicazione Bando RSPP 2016 

Prot. n. 3907/A29c                              Sesto Calende,  15/11/2016  

Il giorno 15 novembre  2016 alle ore 13:00  presso l’ufficio del Dirigente Scolastico si è riunita la commissione per la 
valutazione delle domande pervenute per “ selezione per il conferimento di incarico di responsabile del servizio di prevenzione 
e protezione (ex art. 17, comma 1, lettera b, d. lgs. n. 81 del 9.4.2008 modificato e integrato dal d .lgs. n. 106/2009)”  
E’ presente la commissione nominata nelle persone : 
1. prof. Elisabetta ROSSI, dirigente scolastico; 
2.   Ferrari Silvia, vicaria;  
3.   Simona Oliviero, Assistente Amministrativa. 
Entro il termine per la presentazione delle domande,  fissato nell’avviso  nella data del  15/11/2016 alle ore 12:00 risultano 
pervenute n. 03 domande in busta sigillata e controfirmata sui lembi. 
All’apertura delle buste risultano presentate le seguenti offerte : 

1. Ing. Rocco Mancuso (docente di Scuola Secondaria di II grado Statale); 
2. Sig. Marco Bini (Studio Bini Engineering s.r.l.) esterno alla Pubblica Amministrazione; 
3. Sig. Stéphane Jean Michel Barbosa, Legale Rappresentante di Frareg s.r.l., esterno alla Pubblica Amministrazione. 

Alla domanda (Modello A) sono stati  allegati i documenti previsti dal bando, in particolare, curriculum vitae in formato 
europeo, Copia fotostatica carta d’identità, Modello B Dichiarazione titoli professionali e offerta economica. 
Alle 11,30 risulta pervenuta via pec la domanda, con i relativi documenti allegati, del Sig. Marco Barbieri; tale domanda non 
può essere accolta in quanto la modalità di trasmissione via pec, non rispetta i requisiti richiesti nel bando. 
In sede di comparazione si procede alla valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa delle domande pervenute e 
all’assegnazione di un punteggio, in base ai seguenti criteri di valutazione: 

a. Titoli di studio  max 30 punti /85  
b. Esperienze professionali: max 40 punti/85  
c. Proposta economica  max 15 punti 

Il punteggio sarà assegnato secondo la seguente formula: (offerta più bassa x 15 diviso offerta da valutare). 
Le domande sono suddivise nelle diverse fasce previste nel bando: 

 Prima fascia: personale interno all’Amministrazione scolastica, con contratto di   collaborazione plurima. 

 Seconda fascia: personale interno alla Pubblica Amministrazione, appartenente ad amministrazioni diverse da MIUR o ad 
altri Enti pubblici 

 Terza fascia: esperti esterni alla pubblica amministrazione, provvisti di Partita I.V.A. e in condizione di emettere fattura 
elettronica. 

La Commissione procede all’attribuzione dei punteggi. La graduatoria finale risulta essere la seguente: 
 

  
TITOLI ESPERIENZE 

PROPOSTA 
ECONOMICA 

TOT. PUNTI 

I FASCIA ING. ROCCO MANCUSO 30 30 8,28 68,28 

II FASCIA ING. BINI MARCO 30 40 13,35 83,35 

III FASCIA ING. STEPHANE J.-M. BARBOSA 15 40 15 70 

 
Pertanto,  considerata che  l’applicazione dei criteri di valutazione che prevedono, in sede di comparazione, che la graduatoria sia 

stilata tenendo conto di tre fasce in ordine di priorità, in reazione alle tipologie di contratto previste dalla vigente normativa, viene 
aggiudicato il conferimento di  un contratto di  collaborazione plurima ( art. 35 CCNL 2006/2009 comparto scuola all’ing. 
Rocco Antonio Mancuso, docente a tempo indeterminato presso l’ISIS “Città di Luino –  Carlo Volontè “ di Luino,  previa 
acquisizione  autorizzazione del Dirigente Scolastico della sede di titolarità . 
 
Sesto C. 15/11/2016 
 
Letto, firmato e sottoscritto 

1. prof. Elisabetta ROSSI, dirigente scolastico; 
2. Ferrari Silvia, vicaria;  
3. Simona Oliviero, Assistente Amministrativa. 


